Viranhaltijapaatos Sivu 1(2)
Henkiléstopaatos

Tuusulan kunta 4.11.2026 § 44/2026
henkilostojohtaja

2151/01.02.00.00/2026
Palkan tason muutos
Selostus

Paivakodin johtaja Jaana Sihvon palkan taso on ollut vaarin 1.10.2025 lahtien ja
tulee korjata takautuvasti. Ryhmien maara on ollut 9 ryhmaa ja lisaksi
johtamiskokonaisuuteen on kuulunut avoin varhaiskasvatus paivakodin
yhteydessa (10. ryhma). Lisaksi johdettavien toimipisteiden maara nousee
syyskuussa 2026 kahteen avoimen toiminnan siirtyessa Sarman tiloihin.

Naista syista varhaiskasvatuspaallikkd Sini Viitala esittaa, ettéa paivakodin johtaja
Jaana Sihvon palkka nostetaan takautuvasti 1.10.2025 lahtien C-tasolle eli ajalle
1.10.2025 - 31.7.2026 palkkataulukon mukaisesti 4235,20 euroon ja 1.8.2026
alkaen 4331,34 euroon.

Paatoksen peruste
Hallintosaanto, toimivalta henkilostdasioissa.

Paatos Paatan, etta paivakodin johtaja Jaana Sihvon palkka korjataan takautuvasti ylla
olevan esityksen mukaisesti niin, ettd Sihvon palkka nostetaan takautuvasti

1.10.2025 lahtien C-tasolle eli ajalle 1.10.2025 - 31.7.2026 palkkataulukon
mukaisesti 4235,20 euroon ja 1.8.2026 alkaen 4331,34 euroon.

Kaltakari Maija
henkildstoéjohtaja

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti Tuusulan kunnan asianhallintajarjestelméassa.

Lisatiedot/valmistelija

Majasalmi Emmi, etunimi.sukunimi@tuusula.fi
Viitala Sini, etunimi.sukunimi@tuusula.fi

Nahtavillaolo
Paatos julkaistaan kunnan yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksi Asianosainen, varhaiskasvatuspaallikkd, sivistysjohtaja, toimialue, hr-
erityisasiantuntija, hr-palvelupaallikkd, henkildostohallinto
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