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Luokanopettajan maaraaikaiseen virkaan valinta ajalle 12.8.2026 - 4.6.2027,
Rykmentinpuiston koulu

Selostus Opetuksen palvelualueella, Rykmentinpuiston koulun palveluyksikdssa on

Ehdotus

vapautunut luokanopettajan virka maaraaikaista tayttdmista varten.
Rekrytointilupa uuden henkildn rekrytoimiseksi on saatu 30.4.2026
opetuspaallikdn paatoksella.

Rykmentinpuiston koulun luokanopettajan virka on ollut julkisesti haettavana
maaraaikaista tayttamista varten ajalla 4.5.-18.5.2026 kunnan verkkosivuilla, ty6-
ja elinkeinotoimiston (TE-palvelut.fi) sekd Rekrytointi.com -verkkosivuille.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on ollut opetustoimen henkiléston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukainen kelpoisuus.

Maaraaikaan mennessa virkaa haki 30 hakijaa, joista kelpoisuusehdot tayttavia
hakijoita oli seitseman. Virkaan haastateltiin hakijoista nelja. Yksi hakija perui
hakemuksensa. Virkaan valittu irtisanoutui.

Hakemusten ja haastattelujen pohjalta tehdyn kokonaisarvion perusteella
Rykmentinpuiston koulun maaraaikaiseen luokanopettajan virkaan valitaan AmO
Saara Haikola.

Palvelussuhteen ehdot ja palkkaus maaraytyvat kunnallisen opetushenkiléston
virka- ja tydehtosopimuksen palkkahinnoittelun 40304098 mukaisesti.
Tehtavakohtainen palkka on 2559,30 €/kk. Taman lisaksi maksetaan OVTES:n
mukainen kokemuslisa erillisen hakemuksen perusteella.

Maaraaikaisen viran taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valinta
on ehdollinen siihen asti, kun valittu on toimittanut hyvaksyttavan todistuksen
terveydentilastaan seka tuonut nahtavaksi hyvaksyttavan rikosrekisteriotteen.

Hakemusten ja haastattelujen pohjalta tehdyn kokonaisarvion perusteella
Rykmentinpuiston koulun maaraaikaiseen luokanopettajan virkaan valitaan AmO
Saara Haikola.

Palvelussuhteen ehdot ja palkkaus maaraytyvat kunnallisen opetushenkiléston
virka- ja tydehtosopimuksen palkkahinnoittelun 40304098 mukaisesti.
Tehtavakohtainen palkka on 2559,30 €/kk. Taman lisaksi maksetaan OVTES:n
mukainen kokemuslisa erillisen hakemuksen perusteella.

Maaraaikaisen viran taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valinta
on ehdollinen siihen asti, kun valittu on toimittanut hyvaksyttavan todistuksen
terveydentilastaan seka tuonut nahtavaksi hyvaksyttavan rikosrekisteriotteen.
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Paatoksen peruste

Opetuspaallikdn paatds 234/18.12.2014 Paatdsvallan delegointi rehtoreille
1.1.2015 alkaen.

Maaraaikaisuuden peruste: Kvhl 2. luku 3§: sijaisuus

Rekrytointilupa: 30.4.2026

Paatos Paatan, etta Rykmentinpuiston koulun luokanopettajan maaraaikaiseen virkaan
valitaan AmO Saara Haikola ajalle 12.8.2026—4.6.2027.
Viran palkkaus maaraytyy kunnallisen opetushenkildston virka- ja
tydehtosopimuksen palkkahinnoittelun 40304098 mukaisesti siten, etta
tehtavakohtainen palkka on 2559,30 €/kk.
Maaraaikaisen viran taytdéssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.
Valinta on ehdollinen siihen asti, kun valittu on toimittanut hyvaksyttavan
todistuksen terveydentilastaan seka tuonut nahtavaksi hyvaksyttavan
rikosrekisteriotteen

Paatoksen allekirjoitus

Leivo Janne
Rykmentinpuiston koulun rehtori

Tama paatds on allekirjoitettu sédhkoéisesti Tuusulan kunnan asianhallintajarjestelmassa.

Lisatiedot:

Leivo Janne, etunimi.sukunimi@tuusula.fi

Nahtavillaolo

Viranhaltijapaatds on julkaistu kunnan yleisessa tietoverkossa 3.8.2026. Kunnan
jasenen katsotaan saaneen tiedon paatdksesta seitseman paivan kuluttua
paatdksen julkaisemisesta.

Tiedoksi valittu, hakijat, opetuspaallikkd, koulusihteeri, hallintosihteeri/toimialue,
henkildstosihteeri/henkildstdarkisto, lautakunnan pj, kasvatus- ja
sivistyslautakunta



