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1471/01.02.00.02/2026 
 
Koordinaattorin palkkiosta REILU -hankkeessa    
    
Selostus  
 

Tuusulan kunta toimii REILU-hankkeen osatoteuttajana sekä yhteiskehittäjänä. 
Tuusula kehittää hankkeen yhteisiä toimenpiteitä sekä hankkeeseen liittyviä 
oman kunnan käytänteitä. Osatoteuttajan rooliin kuuluu myös hankkeen talouden 
seuranta oman kunnan sekä yhteisen hanketoiminnan osalta. 
 
Tuusulan kunnan osalta REILU-hankkeen yhtetyshenkilönä toimii oppimisen 
asiantuntija Laura Aalto. 

 
Ehdotus 

Opetuspäällikkö Leena Lakovaara esittää, että oppimisen asiantuntija Laura 
Aallolle tulisi maksaa REILU-hankkeeseen liittyen 100 euroa per kuukausi 
palkkiota.  
Palkkiota tulisi maksaa takautuvasti 1.6.2025 alkaen hankkeen loppumiseen 
saakka. Hanke loppuu 31.7.2026. 

 
Liitteet Hankehakemus_Reilusti yhdessä turvaa toisista-kiusaamisen vastainen hanke 
 
Päätöksen peruste 
 

Hallintosääntö, toimivalta henkilöstöasioissa. 
 
Päätös  Päätän myöntää oppimisen asiantuntija Laura Aallolle 100€/kk palkkion REILU-

hankkeen yhteyshenkilönä toimimisesta Tuusulan kunnan osalta, taukutuvasti 
ajalle 1.6.2025-31.7.2026, opetuspäällikkö Leena Lakovaaran esityksen 
mukaisesti.  

 
 
 

Kaltakari Maija 
henkilöstöjohtaja 
 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti Tuusulan kunnan asianhallintajärjestelmässä. 

 
 
Lisätiedot/valmistelija 
 

Majasalmi Emmi, etunimi.sukunimi@tuusula.fi 
Lakovaara Leena, etunimi.sukunimi@tuusula.fi  
 

 
Nähtävilläolo 
 

Päätös julkaistaan kunnan yleisessä tietoverkossa.  
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Tiedoksi Asianosainen, opetuspäällikkö, toimialue, hr-erityisasiantuntija, hr-asiantuntija  
 
 
 


