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631/01.01.00/2025

Hyvinvointijohtajan avoimen viran hoito 1.1.2026 lahtien

Selostus

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen palvelualue perustetaan 1.1.2026 alkaen
osaksi kunnan johdon ja yhteisten palvelujen palvelualuetta.

Valtuusto on kokouksessaan 10.11.2025 § 189 paattanyt hyvinvointijohtajan
viran perustamisesta.

Kuntaan on nimettava hyvinvointijohtajan rekrytoinnin ajaksi vt.
hyvinvointijohtaja.

Yhteisten palvelujen kehittamispaallikdn kanssa on sovittu, ettd han toimii oman
tehtavansa ohella hyvinvointijohtajan viransijaisena ja avoimen viran hoitajana
ajalla 1.1.2026-28.2.2026 tai siihen saakka, kunnes uusi hyvinvointijohtaja
aloittaa viran hoidon.

Paatoksen peruste
Tuusulan kunnan hallintosaanto, toimivalta henkilostoasioissa.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen palvelualueen vt. hyvinvointijohtajana
toimii 1.1.2026 Iahtien yhteisten palvelujen kehittdmispaallikkd Ada Pentinmikko.
Han toimii hyvinvointijohtajan avoimen viran hoitajana 1.1.2026-28.2.2026 tai
enintaan siihen saakka, kunnes uusi hyvinvointijohtaja aloittaa viranhoidon.
Yhteisten palveluiden kehityspaallikdlle maksetaan erillislisda 1766,90 euroa

kuukaudessa ajalla 1.1.2026-28.2.2026. Vt. hyvinvointijohtajan tyéaika on
kokonaistydaika.

Oksanen Annaliisa
kansliapaallikkd

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti Tuusulan kunnan asianhallintajarjestelmassa.

Lisatiedot/valmistelija

Méakitalo Minna, etunimi.sukunimi@tuusula.fi

Nahtavillaolo
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Paatds julkaistaan kunnan yleisessa tietoverkossa.

TAl jos paatos ei ole julkaistaval/julkinen jata alla oleva viiva paikoille ja poista
muut teksti.

Tiedoksi Yhteisten palvelujen kehityspaallikkd, pormestari, hr-palvelut



