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Benchmarking-virkamatka Hampuriin, Saksaan ajalla 5-7.10.2026 
   
    
Selostus  
 

Universitätsklinikum Hamburg-Eppendorf / Klinik Gastronomie Eppendorf GmbH 
vastaa Hampurin yliopistollisen sairaalan UKE laajasta 
ruokapalvelukokonaisuudesta. 
KGE työllistää yli 450 henkilöä ja vastaa potilasruokailun lisäksi henkilöstö- ja 
opiskelijaravintoloista, catering- ja tapahtumapalveluista sekä useista muista 
ravintola- ja kahvilakonsepteista. Potilasruokailussa kertyy vuosittain noin 545 
000 ruokailupäivää. 
 
Vierailulla tarkastellaan erityisesti tuotanto- ja palveluprosesseja, potilasruokailua 
ja asiakaskokemusta, erityisruokavalioita ja kliinistä ravitsemusta, vastuullisuutta 
ja ruokahävikin vähentämistä, digitalisaation ja teknologian hyödyntämistä sekä 
henkilöstön saatavuuteen ja tulevaisuuden osaamistarpeisiin liittyviä kysymyksiä. 
 
Sivistysjohtaja Marianne Liimatainen anoo matkamääräystä 
ruokapalvelupäällikkö Kirsi Hanskille ajalle 5-7.10.2026 Hampuriin, Saksaan 
benchmarking-virkamatkalle. 
 
Matkan kustannukset katetaan ruokapalveluiden koulutusrahoista. 

 
Päätöksen peruste 
 

Hallintosääntö, toimivalta henkilöstöasioissa. 
 

 
Päätös  Päätän myöntää matkamääräyksen ruokapalvelupäällikkö Kirsi Hanskille 

benchmarking-virkamatkalle Hampuriin, Saksaan ajalle 5-7.10.2026, Liimataisen 
anomuksen mukaisesti.  

 
 
 

Oksanen Annaliisa 
kansliapäällikkö 
 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti Tuusulan kunnan asianhallintajärjestelmässä. 

 
 
Lisätiedot/valmistelija 
 

Majasalmi Emmi, etunimi.sukunimi@tuusula.fi 
Hanski Kirsi, etunimi.sukunimi@tuusula.fi 
Liimatainen Marianne, etunimi.sukunimi@tuusula.fi  
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Nähtävilläolo 
 

Päätös julkaistaan kunnan yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksi Asianosainen, toimialue, henkilöstöhallinto 
 
 
 


