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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Mellin Janne  puheenjohtaja 17:00 -  
 Leinonen Heikki 1. varapuheenjohtaja 17:00 -  
 Koskela Emmi jäsen 17:00 -  
 Åberg Anu varajäsen 17:00 -  
 Lehtinen Mira jäsen 17:00 -  
 Salonen Jussi jäsen 17:00 -  
 Särkiniemi Eeva jäsen 17:00 -  
 Oksanen Annaliisa  kansliapäällikkö 17:00 -  
 Anttalainen Jari apulaispormestari 17:00 -  
 Lindberg Arto apulaispormestari 17:00 -  
 van Dijken Marjo  hyvinvointijohtaja 17:00 -  
 Knuutila Laura  maahanmuutto- ja työllisyysasioiden 

päällikkö 
17:00 -  

 Rojo Pia  sihteeri 17:00 -  
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Elinvoimajaosto  19.11.2026 
 

 

 
38 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Elinvoimajaosto 19.11.2026     
    
 
 
Asiaselostus  

 
Hallintosäännön 120 §:n mukaan avattuaan kokouksen, puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.  
 
Hallintosäännön 112 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Jos asia 
käsitellään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa 
ilmaista, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti.   
 
Hallintosäännön 112 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille ja 
muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä 
tavalla.  
 

Esittelijä kansliapäällikkö Oksanen Annaliisa 
 

Päätösehdotus 
 Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen 

lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös 
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Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Elinvoimajaosto 19.11.2026     
    
 
 
Asiaselostus  

 
Hallintosäännön 122 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  
 
Hallintosäännön 123 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.  
 
Hallintosäännön 132 § mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 

Esittelijä kansliapäällikkö Oksanen Annaliisa 
 

Päätösehdotus 
Elinvoimajaosto päättää 
- hyväksyä kokouksen työjärjestyksen;  
- valita kaksi pöytäkirjan tarkastajaa; Heikki Leinonen ja Emmi Koskela 
- myöntää mahdolliset läsnäolo- ja puheoikeudet kokoukseen. 

  
 

 
Päätös 
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Nuorten työllisyyttä ja pitkäaikaistyöttömyyttä koskevat kehittämistoimet 
  
Elinvoimajaosto 19.11.2026     
2497/14.07.00/2026   
 
 
Valmistelija van Dijken Marjo ja Knuutila Laura, etunimi.sukunimi@tuusula.fi  

 
Tuusulan työllisyystilannetta tarkastellaan elinvoimajaostolle laaditun 
tilannekuvan avulla.  
Syyskuussa 2026 Tuusulassa oli 1 960 työtöntä työnhakijaa, työttömien 
kokonaismäärä on pysynyt edellisvuoden tasolla. Työttömyyden 
rakenteessa on kuitenkin tapahtunut muutoksia. Pitkäaikaistyöttömien 
määrä on 978 henkilöä, kasvua vuoteen 2025 verrattuna n. 10%, ja tämä 
muodostaa Tuusulan keskeisimmän työllisyyshaasteen. 
  
Nuorten työttömyydessä kehitys on ollut myönteisempää. Alle 30-
vuotiaiden työttömien työnhakijoiden vuoden 2026 keskiarvo on 348 
henkilöä, työttömyyden vähentymistä n. 6% edellisvuodesta. Uusien 
työttömyysjaksojen määrä on niinikään vähentynyt viime vuodesta 15%. 
  
Työttömyysetuuksien kuntaosuuksien kustannukset ovat nousseet viime 
vuosina merkittävästi. Vuoden 2026 ennustettu kuntaosuus on noin 4,37 
miljoonaa euroa, kun vuonna 2025 vastaava taso oli noin 3,98 miljoonaa 
euroa ja vuonna 2024 noin 2,31 miljoonaa euroa. Kustannuskehitykseen 
vaikuttavat erityisesti pitkäaikaistyöttömyyden kasvu sekä valtion TE-
palvelu-uudistuksen yhteydessä kunnille siirtynyt kasvanut rahoitusvastuu. 
Vuoden 2027 työttömyystuen kuntaosuuden ennustetaan nousevan 4,5 
miljoonaan euroon. 
  
Vuoden 2027 aikana työllisyydenhoidon painopisteenä ovat 
pitkäaikaistyöttömyyden ehkäisy, työttömyyden pitkittymisen riskissä 
olevien asiakkaiden varhainen tuki sekä työllistymisen tukeminen avoimille 
työmarkkinoille. Käytössä olevia työkaluja ovat työllistämisen kuntalisä ja 
palkkatuki työllisyysalueelta, kesätyösetelien määrän nostaminen nuorten 
palkkaamisen tueksi, ja kesäyrittäjyysohjelman tarjoaminen nuorten 
yrittäjyyden edistämiseksi. 
  
Vuoden 2027 toiminnan painopisteinä on myös tunnistaa kohdattujen 
asiakkaiden palvelutarpeita hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen 
näkökulmasta ja tehostaa toimijoiden yhteistyötä asiakkaan 
kokonaistilanteen edistämiseksi palvelualueella, kunnassa sekä 
kumppaneiden suuntaan. 
  
Palveluiden kehittämisessä kohdennetaan valmennuspalveluiden 
asiakastyön painopiste  6-24 kuukautta työttömänä olleisiin työnhakijoihin, 
joilla on tunnistettu riski pitkittyvästä työttömyydestä. Tulemme myös 

mailto:etunimi.sukunimi@tuusula.fi
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Elinvoimajaosto  19.11.2026 
 

 

kehittämään työllisyysalueen ja kuntien yhteistyörakenteita ja johtamista 
nykyistä tehokkaampaan muotoon. 
 

Esittelijä kansliapäällikkö Oksanen Annaliisa 
 

 
Päätösehdotus  

Elinvoimajaosto päättää merkitä nuorten työllisyyden edistämistä ja 
pitkäaikaistyöttömyyden vähentämistä koskevan tilannekatsauksen 
tiedoksi sekä käydä asiasta lähetekeskustelun. 

 
 

Päätös  
  

 
 
 
  
Liitteet 
Numero Otsikko 
1 Työttömyys ja työllisyydenhoito - tilannekuva 
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41 
Elinvoimajaoston kokousaikataulujen vahvistaminen vuodelle 2027 
  
Elinvoimajaosto 19.11.2026     
1652/00.01.02/2026   
 
  

 
Hallintosäännön 111 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja 
paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 
esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen. 
 

Esittelijä kansliapäällikkö Oksanen Annaliisa 
 

 
Päätösehdotus  

Elinvoimajaosto päättää, että 
-          kokouspaikka ilmoitetaan kokouskutsussa; 
-          kokouskutsu ja esityslista toimitetaan sähköisesti; 
-          elinvoimajaoston kokoukset alkavat pääsääntöisesti klo 17.00, ellei 
kokouskutsussa toisin ilmoiteta; sekä 
-          hyväksyä vuoden 2027 kokousaikataulukseen seuraavat 
kokouspäivät: 
tiistai 2.2.2027 
torstai 18.3.2027 
torstai 29.4.2027 
torstai 10.6.2027 
torstai 19.8.2027 
tiistai 5.10.2027 
torstai 18.11.2027 
torstai 16.12.2027 
  

 
 

Päätös  
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Ilmoitusasiat 
  
Elinvoimajaosto 19.11.2026     
    
 
 
Asiaselostus  

 
Saatetaan elinvoimajaoston tietoon seuraavat ilmoitusluontoiset asiat: 

 
 Pöytäkirjat 

  Keski-Uudenmaan työllisyysalueen johtokunta 3.11.2026 
   

 
Esittelijä   

 
Päätösehdotus  

Elinvoimajaosto päättää merkitä ilmoitusasiat tiedoksi. 
 

Päätös 
   
 


