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Tuusulan työllisyystilannetta tarkastellaan elinvoimajaostolle laaditun 
tilannekuvan avulla.  
Syyskuussa 2026 Tuusulassa oli 1 960 työtöntä työnhakijaa, työttömien 
kokonaismäärä on pysynyt edellisvuoden tasolla. Työttömyyden 
rakenteessa on kuitenkin tapahtunut muutoksia. Pitkäaikaistyöttömien 
määrä on 978 henkilöä, kasvua vuoteen 2025 verrattuna n. 10%, ja tämä 
muodostaa Tuusulan keskeisimmän työllisyyshaasteen. 
  
Nuorten työttömyydessä kehitys on ollut myönteisempää. Alle 30-
vuotiaiden työttömien työnhakijoiden vuoden 2026 keskiarvo on 348 
henkilöä, työttömyyden vähentymistä n. 6% edellisvuodesta. Uusien 
työttömyysjaksojen määrä on niinikään vähentynyt viime vuodesta 15%. 
  
Työttömyysetuuksien kuntaosuuksien kustannukset ovat nousseet viime 
vuosina merkittävästi. Vuoden 2026 ennustettu kuntaosuus on noin 4,37 
miljoonaa euroa, kun vuonna 2025 vastaava taso oli noin 3,98 miljoonaa 
euroa ja vuonna 2024 noin 2,31 miljoonaa euroa. Kustannuskehitykseen 
vaikuttavat erityisesti pitkäaikaistyöttömyyden kasvu sekä valtion TE-
palvelu-uudistuksen yhteydessä kunnille siirtynyt kasvanut rahoitusvastuu. 
Vuoden 2027 työttömyystuen kuntaosuuden ennustetaan nousevan 4,5 
miljoonaan euroon. 
  
Vuoden 2027 aikana työllisyydenhoidon painopisteenä ovat 
pitkäaikaistyöttömyyden ehkäisy, työttömyyden pitkittymisen riskissä 
olevien asiakkaiden varhainen tuki sekä työllistymisen tukeminen avoimille 
työmarkkinoille. Käytössä olevia työkaluja ovat työllistämisen kuntalisä ja 
palkkatuki työllisyysalueelta, kesätyösetelien määrän nostaminen nuorten 
palkkaamisen tueksi, ja kesäyrittäjyysohjelman tarjoaminen nuorten 
yrittäjyyden edistämiseksi. 
  
Vuoden 2027 toiminnan painopisteinä on myös tunnistaa kohdattujen 
asiakkaiden palvelutarpeita hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen 
näkökulmasta ja tehostaa toimijoiden yhteistyötä asiakkaan 
kokonaistilanteen edistämiseksi palvelualueella, kunnassa sekä 
kumppaneiden suuntaan. 
  
Palveluiden kehittämisessä kohdennetaan valmennuspalveluiden 
asiakastyön painopiste  6-24 kuukautta työttömänä olleisiin työnhakijoihin, 
joilla on tunnistettu riski pitkittyvästä työttömyydestä. Tulemme myös 
kehittämään työllisyysalueen ja kuntien yhteistyörakenteita ja johtamista 
nykyistä tehokkaampaan muotoon. 
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Päätösehdotus  

Elinvoimajaosto päättää merkitä nuorten työllisyyden edistämistä ja 
pitkäaikaistyöttömyyden vähentämistä koskevan tilannekatsauksen 
tiedoksi sekä käydä asiasta lähetekeskustelun. 
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