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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Yltävä Pirjo puheenjohtaja  
 Ristolainen Riitta varapuheenjohtaja  
 Luoderanta Annukka  sihteeri  
 Jokinen Marjut jäsen  
 Kuoppala Ulla jäsen  
 Mitronen Maritta jäsen  
 Piippo Kalevi jäsen  
 Tikkanen Maila jäsen  
 Yltävä Anna kunnanhallituksen edustaja  
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Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Ikäihmisten neuvosto 25.05.2026       
      
 
 
Asiaselostus  

Hallintosäännön 120 §:n mukaan avattuaan kokouksen, puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.  
 
Hallintosäännön 112 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Jos asia 
käsitellään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa 
ilmaista, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti.   
 
Hallintosäännön 112 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille ja 
muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä 
tavalla.  
 

Esittelijä   Annukka Luoderanta, hyvinvointikoordinaattori 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen 
lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös    
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Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Ikäihmisten neuvosto 25.05.2026       
      
 
 
Asiaselostus  

Hallintosäännön 122 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  
 
Hallintosäännön 123 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.  
 
Hallintosäännön 132 § mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 

Esittelijä   Annukka Luoderanta, hyvinvointikoordinaattori 
 

Päätösehdotus Ikäihmisten neuvosto päättää 
 
- hyväksyä kokouksen työjärjestyksen;   
- valita kaksi pöytäkirjan tarkastajaa; Riitta Ristolainen ja Maila Tikkanen 
- myöntää mahdolliset läsnäolo- ja puheoikeudet kokoukseen.  

 
 

Päätös    
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Tuusulan hyvinvointiohjelma 2026-2030 
  
Ikäihmisten neuvosto 25.05.2026       
1019/06.01.00/2026    
 
 
Valmistelija    Annukka Luoderanta, etunimi.sukunimi@tuusula.fi 
 
Asiaselostus 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on kunnan ja hyvinvointialueen 
lakisääteinen tehtävä. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tulee olla 
suunnitelmallista, tavoitteellista ja seurattavaa, ja työn tulee pohjautua 
ajantasaiseen tietoon väestön hyvinvoinnin tilasta. Valtuustokausittain 
laadittavat hyvinvointisuunnitelma ja hyvinvointikertomus palvelevat tätä 
tarkoitusta. 
 
Tuusulan hyvinvointiohjelma 2026-2030 
 
Hyvinvointiohjelma on Tuusulan sanoitus lakisääteiselle  
hyvinvointisuunnitelmalle. Se on strateginen asiakirja, joka toimii kunnan 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtamisen, seurannan ja arvioinnin 
välineenä. Hyvinvointiohjelma edistää kuntastrategian kulmakiviä ja tukee 
valtuustokauden tavoitteita. 
 
Hyvinvointiohjelmassa kuvataan väestön hyvinvoinnin ja terveyden 
nykytila, tunnistetaan keskeiset voimavarat ja hyvinvointihaasteet sekä 
asetetaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen painopisteet ja tavoitteet. 
Asiakirjassa myös määritellään toimenpiteet, seurantaindikaattorit ja 
vastuutahot tavoitteiden saavuttamiseksi. Hyvinvointiohjelmassa 
huomioidaan alueellisen hyvinvointisuunnitelman tavoitteet. 
 
Hyvinvointiohjelma on kokonaisuus, joka vastaa myös seuraaviin 
näkökulmiin: lapset ja nuoret, ikäihmiset ja erityistä tukea tarvitsevat 
henkilöt; ehkäisevä päihdetyö; kotoutumisen ja työllisyyden edistäminen; 
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden sekä turvallisuuden vahvistaminen sekä 
järjestötoiminnan tukeminen. 
 
Hyvinvointiohjelma laaditaan yhteistyössä kunnan toimialojen, erilaisten 
sidosryhmien ja asukkaiden kanssa. 
 

Esittelijä   Annukka Luoderanta, hyvinvointikoordinaattori 
 
Päätösehdotus Ikäihmisten neuvosto päättää 

- käydä lähetekeskustelun Tuusulan hyvinvointiohjelman 2026-2030 
valmistelun tueksi. 
 

Päätös   
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Hyvinvointialueen vanhusneuvoston sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan, 
kunnanvaltuuston ja työryhmien kokouskuulumiset 
  
Ikäihmisten neuvosto 25.05.2026       
      
 
 
Asiaselostus  

Kuullaan toimielinten ja työryhmien kokouskuulumiset ja käydään asiasta 
keskustelu. 
 
 

Esittelijä   Annukka Luoderanta, hyvinvointikoordinaattori 
 

Päätösehdotus Ikäihmisten neuvosto päättää 
- merkitä käydyn keskustelun tiedoksi. 
 

Päätös    



 
 
 
 
 

Tuusulan kunta 
  
 

ESITYSLISTA 3/2026  7(8) 

 
Ikäihmisten neuvosto  25.05.2026 
 

 

 
22 
Keskusteluasiat 
  
Ikäihmisten neuvosto 25.05.2026       
      
 
 
Asiaselostus 

Keskustellaan ajankohtaisista käsiteltävistä asioista 
 
Info 
 
THL:n terveyden edistämisen määrärahan hakeminen: Ikääntyneiden 
hyvinvointia tukeva neuvonnan ja ohjauksen aluetasoinen toimintamalli 
asumisneuvoja Sanna Neiglick 
 
- Levähdyspaikat ja penkit kävelyreittien varrella 
- Toimintasuunnitelman mukaisten tilaisuuksien kehittäminen 
- Ikäihmisten neuvoston tiedonkulun varmistaminen 
 
 

Esittelijä   Annukka Luoderanta, hyvinvointikoordinaattori 
 

Päätösehdotus Ikäihmisten neuvosto päättää merkitä keskusteluasiat tiedoksi. 
 

Päätös    



 
 
 
 
 

Tuusulan kunta 
  
 

ESITYSLISTA 3/2026  8(8) 

 
Ikäihmisten neuvosto  25.05.2026 
 

 

 
23 
Ilmoitusasiat 
  
Ikäihmisten neuvosto 25.05.2026       
      
 
 
Asiaselostus    

Saatetaan tietoon seuraavat ilmoitusluontoiset asiat: 
 
- Keusoten Hyvinvoiva omaishoitoperhe -hanke käynnistynyt. Hankkeen 
tavoitteena on tukea omaishoitajien jaksamista ja hyvinvointia tarjoamalla 
monipuolisia, tasapuolisia ja yhdenvertaisia palveluja lakisääteisten 
palveluiden rinnalla koko Keusoten alueella. 
 
- Ikäihmisten ruokailuissa on kesätauko 26.5.-16.8.2026. Keväällä 
käyttämättä jääneet ruokailuliput voi käyttää syksyllä. 
 
- Syksyn ensimmäinen kokous 12.8. alkaen kello 10.00. 

 
 
Esittelijä   Annukka Luoderanta, hyvinvointikoordinaattori 

 
Päätösehdotus Toimielin päättää merkitä ilmoitusasiat tiedoksi 

 
Päätös    
 


