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Asiaselostus
Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kunnan ja hyvinvointialueen
lakisaateinen tehtava. Hyvinvoinnin ja terveyden edistadmisen tulee olla
suunnitelmallista, tavoitteellista ja seurattavaa, ja tyon tulee pohjautua
ajantasaiseen tietoon vaestdn hyvinvoinnin tilasta. Valtuustokausittain
laadittavat hyvinvointisuunnitelma ja hyvinvointikertomus palvelevat tata
tarkoitusta.

Tuusulan hyvinvointiohjelma 2026-2030

Hyvinvointiohjelma on Tuusulan sanoitus lakisaateiselle
hyvinvointisuunnitelmalle. Se on strateginen asiakirja, joka toimii kunnan
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtamisen, seurannan ja arvioinnin
valineena. Hyvinvointiohjelma edistaa kuntastrategian kulmakivia ja tukee
valtuustokauden tavoitteita.

Hyvinvointiohjelmassa kuvataan vaeston hyvinvoinnin ja terveyden
nykytila, tunnistetaan keskeiset voimavarat ja hyvinvointihaasteet seka
asetetaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen painopisteet ja tavoitteet.
Asiakirjassa myds maaritelladn toimenpiteet, seurantaindikaattorit ja
vastuutahot tavoitteiden saavuttamiseksi. Hyvinvointiohjelmassa
huomioidaan alueellisen hyvinvointisuunnitelman tavoitteet.

Hyvinvointiohjelma on kokonaisuus, joka vastaa myo6s seuraaviin
nakokulmiin: lapset ja nuoret, ikdihmiset ja erityista tukea tarvitsevat
henkilot; ehkaiseva paihdetyd; kotoutumisen ja tydllisyyden edistdminen;
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden seka turvallisuuden vahvistaminen seka
jarjestétoiminnan tukeminen.

Hyvinvointiohjelma laaditaan yhteistydssa kunnan toimialojen, erilaisten
sidosryhmien ja asukkaiden kanssa.
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