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Osallistujat 
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Läsnä Salo Juha puheenjohtaja  
 Kuusterä Simo jäsen  
 Laamanen Pia jäsen  
 Lehtinen Jyri jäsen  
 Nuutinen Annina jäsen saapui 18:10 
 Riihimäki Sini jäsen  
 Savolainen Aune jäsen  
 Hartman Tarja henkilökohtainen varajäsen  
 Pitkänen Heidi  henkilökohtainen varajäsen  
 Ruotsalainen Pekka  henkilökohtainen varajäsen  
 Hämäläinen Ronja nuorisovaltuuston edustaja  
 Lindberg Arto  apulaispormestari  
 Anttalainen Jari  apulaispormestari  
 Yltävä Anna kunnanhallituksen edustaja  
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edustaja 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Juha Salo Oscar Lindvall 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 22 - 30 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Pia Laamanen Jyri Lehtinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 

Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti Tuusulan kunnan 
asianhallintajärjestelmässä. 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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Tarkastettu pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäville kunnan yleisessä 
tietoverkossa kuntalain 140 §:ssä säädetyllä tavalla. 29.04.2026  
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 22 21.04.2026 

 

 

 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 21.04.2026 § 22    
      
 
 
Asiaselostus  

 
Hallintosäännön 120 §:n mukaan avattuaan kokouksen, puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.  
 
Hallintosäännön 112 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Jos asia 
käsitellään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa 
ilmaista, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti.   
 
Hallintosäännön 112 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille ja 
muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä 
tavalla.  
 

Esittelijä hyvinvointijohtaja van Dijken Marjo 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen 
lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  

 
Päätös Puheenjohtaja päätti todeta kokouksen läsnäolijat sekä kokouksen 

lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 23 21.04.2026 

 

 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 21.04.2026 § 23    
      
 
 
Asiaselostus  

 
Hallintosäännön 122 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  
 
Hallintosäännön 123 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.  
 
Hallintosäännön 132 § mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 
Hallintosäännön 117 §:n mukaan toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi 
toimielimen kokouksessa on läsnäolo- ja puheoikeus pormestarilla, 
apulaispormestareilla ja kansliapäälliköllä muiden toimielinten 
kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä valtuuston 
tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen 
vaalitoimielinten kokouksissa. 
 
Hallintosäännön 117 §:n mukaan toimielin päättää muiden henkilöiden 
läsnäolo- ja puheoikeudesta. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta on kokouksessaan 
2.9.2025 § 34 päättänyt myöntää läsnäolo- ja puheoikeuden 
toimikaudekseen 2025-2029 kokouksiin kehittämispäällikölle, 
hyvinvointikoordinaattorille, talouspäällikölle ja pöytäkirjanpitäjänä toimiva 
hallintoasiantuntijalle. Lisäksi hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lautakunta on samassa asiassa päättänyt, että hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunnan kokouksissa läsnäolo- ja puheoikeus on 
ikäihmisten neuvoston edustajalla, lapsi- ja perheasiainneuvoston 
edustajalla, vammaisneuvoston edustajalla ja nuorisovaltuuston 
edustajalla. Lisäksi hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta on 
päättänyt, että nuorisovaltuuston edustajalla (yksi edustaja) on 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan kokouksissa läsnäolo- 
ja puheoikeus, nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole läsnäolo-
oikeutta lautakunnan erikseen rajaamissa asioissa sekä myöntänyt 
toimikaudekseen läsnäolo- ja puheoikeuden tarkastuslautakunnan 
edustajalle (yksi edustaja). 
 

Esittelijä hyvinvointijohtaja van Dijken Marjo 
 

Päätösehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää  
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 23 21.04.2026 

 

 

- hyväksyä kokouksen työjärjestyksen;  
- valita kaksi pöytäkirjan tarkastajaa; Pia Laamanen ja Jyri Lehtinen 
- myöntää mahdolliset läsnäolo- ja puheoikeudet kokoukseen. 

  
 

Päätös Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti 
 
- hyväksyä kokouksen työjärjestyksen; 
- valita kaksi pöytäkirjan tarkastajaa; Pia Laamanen ja Jyri Lehtinen 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 24 21.04.2026 

 

 

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan kokoustyöskentelyn määritysten 
tarkentaminen toimikaudella 2025-2029 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 21.04.2026 § 24    
1786/00.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Lindvall Oscar, etunimi.sukunimi@tuusula.fi 

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta on kokouksessaan 
2.9.2025 §34 päättänyt toimikauden 2025-2029 kokouksien osalta 
kokoustyöskentelyn määritykset toimikaudelle 2025-2029.  
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti, että 
viranhaltijoista ja työntekijöistä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lautakunnan kokouksiin vakituisesti osallistuvat esittelijänä toimivan 
sivistysjohtajan lisäksi sivistyksen toimialueen hyvinvointikoordinaattori, 
kehittämispäällikkö, talouspäällikkö ja pöytäkirjanpitäjänä toimiva 
hallintoasiantuntija. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta on siirtynyt 1.1.2026 
alkaen sivistyksen toimialueen alaisuudesta Yhteisiin palveluihin 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen palvelualueen alaisuuteen, joten 
kokousmäärityksiä on syytä tarkentaa osallistuvien viranhaltijoiden osalta. 
Tarkennus ei muuta kokoustyöskentelyn sisältöä eikä lautakunnan 
aiemmin päättämiä osallistumisoikeuksia, vaan päivittää ne vastaamaan 
nykyistä organisaatiorakennetta.   

 
 
Esittelijä hyvinvointijohtaja van Dijken Marjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää  

 
- myöntää toimikaudekseen läsnäolo- ja puheoikeuden Yhteisten 
palveluiden hyvinvointikoordinaattorille, talouspäällikölle ja 
pöytäkirjanpitäjänä toimivalle hallintoasiantuntijalle. 
 

Päätös Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti 
 
- myöntää toimikaudekseen läsnäolo- ja puheoikeuden Yhteisten 
palveluiden hyvinvointikoordinaattorille, talouspäällikölle ja 
pöytäkirjanpitäjänä toimivalle hallintoasiantuntijalle. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 25 21.04.2026 

 

 

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan alaisen toiminnan osavuosikatsaus 1.1.-
31.3.2026 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 21.04.2026 § 25    
575/02.02.02/2025    
 
 
Valmistelija Hammarberg Anni, etunimi.sukunimi@tuusula.fi 

 
 

Valtioneuvosto on antanut kuntalain nojalla asetukset kunnan taloutta 
koskevien tietojen toimittamisesta (524/2020) sekä annetun asetuksen 12 
ja 13 §:ssä on säännökset kunnan neljännes- ja puolivuosikatsausten 
sisällöstä.  
 
Neljännesvuosikatsauksessa on esitettävä toiminnan ja talouden 
olennaiset tapahtumat, talousarvion toteutuminen sekä kuvataan keskeiset 
tekijät, joiden ennakoidaan vaikuttavan tilikauden tuottojen ja kulujen 
määriin. Neljännesvuosikatsauksen laadinnassa on noudatettava 
kirjanpitolaissa säädettyjä yleisiä tilinpäätösperiaatteita. 
 
Palvelualueiden toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista 
raportoidaan lautakunnalle neljännesvuosittain tammi-maaliskuulta, tammi-
kesäkuulta ja tammi-syyskuulta sekä koko vuodelta tilinpäätöksessä.  
 
Olennaiset tapahtumat ja talousarvion toteutumat, vuositavoitteiden 
seuranta ja toteutuminen ajalta 1.1.-31.3.2026 ovat liitteenä. 
 
Tammi-maaliskuun ajanjaksolta talouden tasaisen toteutumisen 
vertailuluku on 25 %. Lautakunnan alaisen toiminnan sitovan 
toimintakatteen toteuma oli 26,2 %, 2,2 miljoonaa euroa.   
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan talouden tilanne on 
tasapainossa eikä lisämäärärahantarvetta ole. 
 

Esittelijä hyvinvointijohtaja van Dijken Marjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää 

 
- merkitä osavuosikatsauksen tiedoksi   
- ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto 
hyväksyy hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan 
osavuosikatsauksen ajalta 1.1.-31.3.2026. 
 

Päätös Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti 
 
- merkitä osavuosikatsauksen tiedoksi 
- ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 25 21.04.2026 

 

 

hyväksyy hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan 
osavuosikatsauksen ajalta 1.1.-31.3.2026. 

 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
1 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan alaisen 

toiminnan osavuosikatsaus 1.1.-31.3.2026 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 26 21.04.2026 

 

 

 
Vastauksen antaminen valtuustoaloitteeseen Ikääntyneiden pientaloasujien kotona asumista 
tukevan talkkaritoiminnan jatkuvuuden turvaaminen 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 21.04.2026 § 26    
292/00.01.04.00/2021    
 
 
Valmistelija Luoderanta Annukka, Knuutila Laura, etunimi.sukunimi@tuusula.fi 

 
Valtuustoaloitetta on arvioitu eri osa-alueiden kautta. 
 
Strategian toteuttaminen 
 
Valtuustoaloitteen voidaan katsoa toteuttavan seuraavia strategian 
kulmakiviä: 

 Elämänlaatua ja yhteisöllisyyttä 
 Elinvoiman edelläkävijä 
 Sivistyksen suunnannäyttäjä 

 
Perustelut: 
 
 
Valtuustoaloitteen voidaan katsoa toteuttavan seuraavia valtuustokauden 
tavoitteita: 

 1. Vetovoimainen kunta houkuttelee yrityksiä ja osaavia työntekijöitä.  
 2. Kehittyvät yritysalueet edistävät työllisyyttä ja talouskasvua. 
 3. Sivistys- ja hyvinvointipalvelut vastaavat asukkaiden muuttuviin 

tarpeisiin 
 4. Julkiset tilat toimivat yhteisöjen ja palvelujen kohtaamispaikkana. 
 5. Asuinalueet kehittyvät houkuttelevasti ja monipuolisesti. 
 6. Monimuotoinen ja saavutettava lähiluonto saa viihtymään.  

 
Perustelut: 
 
Valtuutetut Päivö Kuusisto, Jorma Sulander ja Pasi Huuhtanen ovat 
jättäneet valtuuston kokouksessa 8.2.2021 valtuustoaloitteen 
ikääntyneiden pientaloasujien kotona asumista tukevan talkkaritoiminnan 
jatkuvuuden turvaamiseksi. 
 
Aloitteessa esitetään, että kunta varaisi erillisen tukimäärärahan, jolla  
omakoti- tai kylätalkkareiden työsuhteita voitaisiin jatkaa 12 kuukauden 
työllistämisjakson jälkeen. Kunnan tuki omakotitalkkarin 
työllistämiskustannuksiin voisi aloitteen mukaan olla esimerkiksi 1 000 €/ 
kk. 
 
Tuottavuus- ja talousnäkökulmat  
 
Kunta on avustanut Tuusulan, Jokelan ja Kellokosken Omakotiyhdistyksiä 
omakotitalkkaritoiminnan järjestämisessä 15.5.2023-14.5.2024 ja 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 26 21.04.2026 

 

 

15.5.2024-14.5.2025. Vuosittaiset avustussummat on jaettu kolmelle 
yhdistykselle suhteutettuna alueiden asukaslukuun. Tuusulan 
omakotiyhdistykselle on myönnetty 13 000 euron avustus 
omakotitalkkaritoiminnan järjestämiseksi 15.5.2025 - 14.5.2026. 
 
Vastaus asiasisältöön: 
 
Ikäihmisten turvallisemman ja hyvinvoivan arjen mahdollistaminen ja 
kotona asumisen tukeminen on Tuusulan keskeisiä tavoitteita väestön 
ikääntyessä. Kunnassa esimerkiksi työskentelee ikääntyneiden 
asumisneuvoja, jolta saa henkilökohtaista tukea ja neuvontaa erilaisiin 
asumisen asioihin. Toimenpiteitä tavoitteen eteen tehdään myös muissa 
kunnan palveluissa sekä yhteistyössä yhdistysten, hyvinvointialueen ja 
muiden toimijoiden kanssa.  
 
Kunta on tukenut omakotiyhdistysten järjestämää omakotitalkkaritoimintaa 
kolmen vuoden ajan. Tällä hetkellä avustus kohdentuu Etelä-Tuusulan 
alueelle; Tuusulan Omakotiyhdistyksen työllistämä omakotitalkkari on 
tehnyt tilauksesta, tunti- ja kilometriveloituksella, pientöitä ikääntyneille 
yhdistyksen jäsenille. 
 
Valtuustoaloitteen johdosta tehtävät toimenpiteet 
 
Aloite ei johda toimenpiteisiin. Työllistämisen näkökulmasta olisi 
ongelmallista, että yksittäinen toimija voisi kunnan myöntämän erillisen 
määrärahan turvin itsenäisesti päättää palkkaamiensa työsuhteiden 
jatkosta, riippumatta siitä, onko työllistettävän henkilön työllistämiskriteeri 
jo täytetty. Käyttöön tulevan työllistämisen kuntalisän saamisen kriteeri on 
palkattavan työntekijän työssäoloehdon täyttäminen, ja tällöin työsuhteen 
jatkaminen yli vuoden osalta olisi mahdotonta. 
 
Omakotitalkkari- tai vastaavaa kotona asumista tukevaa toimintaa tulee 
muotoilla yhdenvertaisemmaksi ja saavutettavammaksi sekä asukkaiden 
että yhdistysten näkökulmasta. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
palvelualueella on jo aloitettu työ erilaisten kumppanuuksien ja 
yhteistyömuotojen kehittämiseksi. 
 

Esittelijä hyvinvointijohtaja van Dijken Marjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää ehdottaa 

kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto päättää            
 
- merkitä tiedoksi valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen;   
- katsoa valtuutettujen Päivö Kuusiston, Jorma Sulanderin ja Pasi 
Huuhtasen 08.02.2021 §13 esittämän aloitteen tulleen loppuun käsitellyksi.  
 

Päätös Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti ehdottaa 
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto päättää 
 
- merkitä tiedoksi valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen; 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 26 21.04.2026 

 

 

- katsoa valtuutettujen Päivö Kuusiston, Jorma Sulanderin ja Pasi 
Huuhtasen 08.02.2021 §13 esittämän aloitteen tulleen loppuun käsitellyksi. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 27 21.04.2026 

 

 

 
Vastauksen antaminen valtuustoaloitteeseen Ikäihmisten lumityöapu 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 21.04.2026 § 27    
499/00.01.04.00/2022    
 
 
Valmistelija Luoderanta Annukka, Huttunen Jari, etunimi.sukunimi@tuusula.fi 

 
Valtuustoaloitetta on arvioitu eri osa-alueiden kautta. 
 
Strategian toteuttaminen 
 
Valtuustoaloitteen voidaan katsoa toteuttavan seuraavia strategian 
kulmakiviä: 

 Elämänlaatua ja yhteisöllisyyttä 
 Elinvoiman edelläkävijä 
 Sivistyksen suunnannäyttäjä 

 
Perustelut: 
 
Valtuustoaloitteen voidaan katsoa toteuttavan seuraavia valtuustokauden 
tavoitteita: 

 1. Vetovoimainen kunta houkuttelee yrityksiä ja osaavia työntekijöitä.  
 2. Kehittyvät yritysalueet edistävät työllisyyttä ja talouskasvua. 
 3. Sivistys- ja hyvinvointipalvelut vastaavat asukkaiden muuttuviin 

tarpeisiin 
 4. Julkiset tilat toimivat yhteisöjen ja palvelujen kohtaamispaikkana. 
 5. Asuinalueet kehittyvät houkuttelevasti ja monipuolisesti. 
 6. Monimuotoinen ja saavutettava lähiluonto saa viihtymään.  

 
Perustelut 
 
Valtuutettu Aarno Järvinen on jättänyt valtuuston kokouksessa 7.3.2022 
usean muun valtuutetun kannattaman valtuustoaloitteen ikäihmisten 
lumityöavusta. 
 
Aloitteessa valtuutettu on esittänyt, että kunnan tulisi yhdessä Keusoten 
kanssa laatia suunnitelma, miten ja mistä ikäihmiset saisivat lumityöapua 
sitä tarvitessaan. Lisäksi aloitteessa on esitetty, että kunnan tulee 
aurauskilpailutuksissaan edellyttää, että asuintalojen kulkuväylät pidetään 
avoimina, eikä niille aurattaessa jätetä korkeita lumivalleja.     
 
Tuottavuus- ja talousnäkökulmat  
 
Käytössä oleva aurauskalusto on mitoitettu nykyisen aurauskierroksen 
mukaan, jonka kesto on normaalioloissa noin 10-12 tuntia. Tätä pidempiä 
työvuoroja rajoittaa työaikalaki. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 27 21.04.2026 

 

 

Kiinteistöliittymät ovat lain mukaan kiinteistöjen vastuulla. Mikäli kunta 
päättäisi aurata kaikki kiinteistöliittymät, työ edellyttäisi kaksinkertaisesti 
kalustoa, mikä tarkoittaisi kaksinkertaisia aurauskustannuksia. 
Käyttömäärärahaa tarvittaisiin nykyiseen budjettiin lisää noin 2 miljoonaa 
euroa. 
 
Vastaus asiasisältöön: 
 
Ikäihmisten turvallisemman ja hyvinvoivan arjen mahdollistaminen ja 
kotona asumisen tukeminen on kunnan keskeisiä tavoitteita väestön 
ikääntyessä. Toimenpiteitä tavoitteiden saavuttamiseksi tehdään sekä 
omana toimintana että yhteistyössä hyvinvointialueen ja muiden 
toimijoiden kanssa. 
 
Kevyen liikenteen väylien kunnossapidolla, kuten auraamisella ja 
hiekoituksella, katujen ja ympäristön valaistuksella sekä esteettömillä 
kulkureiteillä on suuri merkitys kaikkien kuntalaisten turvalliselle ja 
esteettömälle liikkumiselle. Kevyen liikenteen väylät kuuluvat kunnassa 
ensimmäiseen kiireellisyysluokkaan, mikä tarkoittaa, että määräys väylien 
avaamiselle annetaan, kun lunta on kertynyt 5 cm. Lähtömääräyksestä 
aurausaikaa on kuusi tuntia. 
 
Valtuustoaloitteen johdosta tehtävät toimenpiteet 
 
Aurauskäytäntöjen osalta aloite ei johda toimenpiteisiin, mikäli 
käyttömäärärahoja ei merkittävästi lisätä. 
 
Suunnitelmallisen lumityöavun toteuttaminen kunnan ja hyvinvointialueen 
toimesta on haastavaa, sillä työntekijät vaihtelevat yrityksistä 
yksityishenkilöihin. Myöskään tältä osin aloite ei johda toimenpiteisiin. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen palvelualueella tullaan yhteistyössä 
eri toimijoiden kanssa miettimään, miten ikäihmisten kotona asumista 
voitaisiin helpottaa ja tukea myös lumisina talvina. 
 

Esittelijä hyvinvointijohtaja van Dijken Marjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää ehdottaa 

kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto päättää            
 
- merkitä tiedoksi valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen;                       
- katsoa valtuutettu Aarno Järvisen ja usean muun valtuutetun 07.03.2022 
§ 33 esittämän aloitteen tulleen loppuun käsitellyksi.  
 

Päätös Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti ehdottaa 
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto päättää 
 
- merkitä tiedoksi valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen; 
- katsoa valtuutettu Aarno Järvisen ja usean muun valtuutetun 07.03.2022 
§ 33 esittämän aloitteen tulleen loppuun käsitellyksi. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 27 21.04.2026 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 28 21.04.2026 

 

 

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan kokouspäivän muutos 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 21.04.2026 § 28    
276/00.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Lindvall Oscar, etunimi.sukunimi@tuusula.fi 

 
Tuusulan kunnan hallintosäännön 110 §:n mukaan toimielin päättää 
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja 
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian 
käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta on 25.11.2025 
kokouksessaan § 57 päättänyt vuoden 2026 kokousaikataulusta. 
Toukokuun 2026 osalta lautakunta on päättänyt kokoontua tiistaina 26.5. 
 
Tuusulassa päivitetään parhaillaan kunnan päätöksenteon vaikutusten 
ennakkoarvioinnin (EVA) -toimintamallia. Toimintamalli käsitellään 
kunnanhallituksessa maanantaina 25.5. ja valtuustossa 8.6. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan kokouksen 
kokouspäivää esitetään muutettavaksi siten, että kokous pidettäisiin 
keskiviikkona 20.5. klo 17, jotta kunnan päätöksenteon vaikutusten 
ennakkoarviointi (EVA) -toimintamalli ehditään esitellä ja käsitellä 
lautakunnassa ennen asian etenemistä kunnanhallituksen ja valtuuston 
käsittelyyn. 
 
 

Esittelijä hyvinvointijohtaja van Dijken Marjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää   

 
- siirtää tiistaille 26.5. päätetyn kokouksen keskiviikolle 20.5.  
- kokoontua toukokuussa 20.5. klo 17 
 

Päätös Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti 
 
- siirtää tiistaille 26.5. päätetyn kokouksen keskiviikolle 20.5. 
- kokoontua toukokuussa 20.5. klo 17 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 29 21.04.2026 

 

 

 
Toimielimen alaisten viranhaltijoiden päätösten valvonta 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 21.04.2026 § 29    
      
 
 
Asiaselostus  

 
Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, 
kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat 
ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla 
siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen 
jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt 
päätöksen.  
 
Hallintosäännön 34 §:n mukaan asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti 
ottaa lautakunnan käsiteltäväksi, jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. Asian ottamisesta lautakunnan 
käsiteltäväksi voi päättää lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisäksi 
lautakunnan esittelijä. 
 
Kuntalain 92 §:n 4 momentin mukaan asia on otettava ylemmän 
toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. Ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa:  
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskevia asioita;  
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita;  
 
3) kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä 
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat.  
 
Hallintosäännön 36 §:n mukaan lautakunnan tai johtokunnan alaisen 
viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle tai johtokunnalle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, 
joista lautakunta tai johtokunta on ilmoittanut, ettei se käytä ottooikeuttaan. 
 
Viranhaltijapäätökset 
 
Hyvinvointijohtajan päätökset  
 
13.4.2026 § 11 Avustuspäätös, kerta-avustus, Ruotsinkylän kyläiltamat 
 
13.4.2026 § 10 Avustuksen myöntäminen, kerta-avustus, Jokelan VPK 90 
vuotta ja Päivä paloasemalla -tapahtuma 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 29 21.04.2026 

 

 

13.4.2026 § 8 Kesäyrittäjäohjelma 2026 
 
 
 

Esittelijä hyvinvointijohtaja van Dijken Marjo 
 
Päätösehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää olla ottamatta 

viranhaltijapäätöksissä mainittuja asioita käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti olla ottamatta 
viranhaltijapäätöksissä mainittuja asioita käsiteltäväksi. 

 
Liitteet 

Numero Otsikko 
2 Avustuspäätös, kerta-avustus, Ruotsinkylän kyläiltamat 
3 Avustuksen myöntäminen, kerta-avustus, Jokelan VPK 90 

vuotta ja Päivä paloasemalla -tapahtuma 
4 Kesäyrittäjäohjelma 2026 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 30 21.04.2026 

 

 

 
Ilmoitus- / muut asiat 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 21.04.2026 § 30    
      
 
 
Asiaselostus    

Muut asiat 
 
- Järvenpään, Keravan ja Tuusulan seudullinen 

liikenneturvallisuussuunnitelma 
 

- Tuusulan kunnan valtuustoseminaari 22.5. hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisestä. Lautakunta esitti toiveitaan seminaarin 
sisältöön. 
 

- Hyvinvointijohtaja Marjo van Dijken esittäytyi lautakunnalle 
 
Viranhaltijapäätökset 
 
Hyvinvointijohtajan päätökset 
 
26.3.2026 § 9 Toimistosihteerin määräaikaiseen tehtävään valinta 
ajalle 28.03-31.12.2026, Yhteiset palvelut 
 
29.3.2026 § 7 Kahden asumisneuvojan määräaikaisen työsuhteen 
jatkaminen ajalle 1.1.2026-31.12.2027, Hyvinvointi ja terveyden 
edistäminen, Asumisneuvonta 
 
26.3.2026 § 6 Osallisuustyön koordinaattorin määräaikaiseen 
tehtävään valinta ajalle 1.1.-31.12.2026, Hyvinvointi ja osallisuus 
 
 

 
Esittelijä hyvinvointijohtaja van Dijken Marjo 

 
Päätösehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää merkitä ilmoitus-

/ muut asiat tiedoksi 
 

Päätös Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti merkitä ilmoitus-/ 
muut asiat tiedoksi 

 
Liitteet 

Numero Otsikko 
5 Järvenpään, Keravan ja Tuusulan 

liikenneturvallisuussuunnitelma 
6 Osallisuustyön koordinaattorin määräaikaiseen tehtävään 

valinta ajalle 1.1.-31.12.2026, Hyvinvointi 



 
 
 
 
Tuusulan kunta PÖYTÄKIRJA 4/2026  20(21) 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 30 21.04.2026 

 

 

Numero Otsikko 
7 Kahden asumisneuvojan määräaikaisen työsuhteen 

jatkaminen ajalle 1.1.2026-31.12.2027, Hyvinvointi ja 
8 Toimistosihteerin määräaikaiseen tehtävään valinta ajalle 

28.03-31.12.2026, Yhteiset palvelut 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 22, § 23, § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29, § 30 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 


