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SOPIMUKSEN TARKOITUS

Talla sopimuksella (“Sopimus”) Viranhaltija ja Tydnantaja sopivat yhteisesti virkasuhteen
paattamisesta ja kaikista paattamiseen liittyvista ehdoista. Osapuolet ovat tehneet
Sopimuksen yksimielisesti.

Viranhaltija on tietoinen, etta Sopimuksella saattaa olla vaikutusta hanen
tyottdémyysturvaansa.

Sopimus korvaa kaiken Osapuolten valilld virkasuhteen paattamisesta aiemmin sovitun.

VIRKASUHTEESEEN LITTYVAT VAATIMUKSET

Osapuolilla ei ole tdman Sopimuksen solmimisen jalkeen minkaanlaisia virkasuhteen
paattymiseen perustuvia tai muita virkasuhteeseen liittyvia vaatimuksia toista Osapuolta
kohtaan, pois lukien tassa Sopimuksessa puolin ja toisin asetetut velvoitteet.



VIRKASUHTEEN PAATTYMISAJANKOHTA JA TYOVELVOITE
IRTISANOMISAIKANA

Viranhaltija sitoutuu irtisanoutumaan virastaan molempien osapuolten allekirjoitettua taman
sopimuksen. Viranhaltijan virkasuhde paattyy samanaikaisesti ilman erillista irtisanomisaikaa.
Viranhaltija kdyttdjatunnusten voimassaolo paattyy ja yhteydet Tydnantajan jarjestelmiin
katkaistaan palvelussuhteen paattymisen yhteydessa.

Ty6nantajalla on Viranhaltijan tyohon liittyvien sahképostien lukuoikeus virkasuhteen
paattymisen jalkeen, mikali Tydnantajalle tulee tarvetta ty6tehtavien hoidon vuoksi avata
Viranhaltijan sahkdposteja. Viranhaltija sitoutuu poistamaan valitsemassaan laajuudessa
sdhkopostistaan henkilokohtaiset viestit palvelussuhteen paattymiseen mennessa.

Viranhaltija palauttaa kaiken Tyonantajan omaisuuden viimeistadn palvelussuhteen
paattyessa.

KERTAKAIKKINEN KORVAUS VIRKASUHTEEN PAATTYMISESTA

Osapuolet sopivat, ettd Viranhaltijalle kompensoidaan kahden (2) kuukauden irtisanomisajan
palkkaa vastaava korvaus ja maksetaan kertakaikkinen korvaus virkasuhteen paattymisests,
jonka maara vastaa kuuden (6) kuukauden bruttopalkkaa virkasuhteen paattymishetken
bruttopalkasta laskettuna (”Kertakaikkinen korvaus”). Tama korvaus sisaltaa kaikki jaljella
olevat virkasuhteesta johtuvat saatavat pois lukien maksamattomat vuosilomat ja
lomakorvaukset. Kertakaikkinen korvaus, maksamattomat vuosilomat ja lomakorvaukset (ml.
irtisanomisajalta, joka on sopimuksessa todettu olevan kaksi (2) kuukautta) maksetaan
Viranhaltijalle viimeistaan 15.4.2026. Kertakaikkisesta korvauksesta tehdaan vahennykset
lainsdddannon edellyttamalla tavalla.

VIRKASUHTEEN PAATTYMISESTA TIEDOTTAMINEN

Osapuolet ovat paattamdssa tdssa Sopimuksessa tarkoitettua virkasuhdetta hyvdssa
yhteisymmarryksessa. Osapuolet myds sitoutuvat viestimdan virkasuhteen paattamisen
kolmansille osapuolille (kuten Tybnantajan muille tyontekijoille, asiakkaille ja
yhteistydkumppaneille) siten, ettd se on padtetty molemmin puolin  hyvassa
yhteisymmarryksessa.

ALLEKIRJOITUKSET

Tama Sopimus on allekirjoitettu sahkoisesti.



Tuusulassa 23. paivanad maaliskuuta 2026

VIRANHALTIJA

Leena Sjoblom

TUUSULAN KUNTA

Annaliisa Oksanen
Kansliapaallikko

TUUSULAN KUNTA

Antti-Pekka Rontynen
Hallintojohtaja





