Ehdotus tyollisyyden kuntalisan kayttoonotosta
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Tuusula, kuten koko Uudenmaan alue, karsii talla hetkella
pitkaaikaistyottomyyden kroonistuneesta kasvusta. Tydomarkkinamuutokset
eivat ole suosineet ajankohdallaan taman ei - toivotun kehitystrendin
jatkumista, vaan ongelma on pahentunut vuosien saatossa.
Pitkaaikaisty6ttomien maara on kasvanut viime vuosina jyrkasti: vuodesta
2023 (596 hlda) vuoteen 2026 939 hl6a) 79%. Myos kunnan maksamat
tyottomyysetuusmaksut ovat kasvaneet vuodesta 2024 vuoteen 2025 78%.
Mahdollinen tana vuonna orastava talouskasvu ei tule ratkaisemaan
pitkaaikaisty6ttomyyden ongelmia, vaan tarvitaan aktiivisia toimenpiteita ja
keinoja lisata tydn kysyntaa kohdennetusti henkildille, joiden tydkyky ja
osaaminen on riittavaa tyollistymiseen yksityiselle sektorille, mutta
tyollistyminen ei tdysin omin voimin tassa tilanteessa onnistu.
Palvelurakenteen muutoksen myéta kunnat vastaavat nyt
tyollisyydenhoidosta ja kantavat siitd myota selkeasti suuremman
taloudellisen vastuun ty6ttdomyyden kustannuksista kuin valtio. Valtion
lakisaateinen tydkalu palkkatuki on mallina nykyiseen toimintaymparistéon
vanhentunut ja riittdmaton tapa tukea tydnantajia: palkkatuettu ty6 ei enaa
kerryta tydssakayvien tydssaoloehtoa muutamia poikkeuksia
lukuunottamatta. Seurauksena tydénhakijoiden motivaatio hakeutua
palkkatuettuun tyéhon on laskenut.

Tyollistamisen kuntalisan tavoitteet
Uusien tydpaikkojen synnyttaminen kysyntaa kasvattamalla on nyt kunnan
omissa kasissa. Tata kehitysta voidaan tukea tarjoamalla niille yrittajille
taloudelliset kannustimet uuden tyépaikan luomiseksi ja houkuttelemalla
palkkaamaan tuusulalaisen ty6ttéman tyénhakijan riittdvalla osaamisella ja
valmiuksilla.
Tavoitteena on

o leikata pitkaaikaistyottomyyden jyrkkaa kasvua

o tulevaisuuden ty6ttdmyysetuuksien kuntaosuuden maksupaineita

¢ helpottaa pidempaan téitd hakeneiden paasya tyémarkkinoille

¢ |uoda uusia tydpaikkoja kohdennetusti

Tyollistdmisen kuntalisdan on jo myénnetty alle 25-vuotiaille nuorille 25
000€ (KH 12.1.2026). Lisaksi tyodllistdmisen kuntalisda voidaan myoéntaa
kustannusneutraalisti hyédyntaen suoraan tyéttdmyystuen kuntaosuuksiin
varattua rahaa (vuodelle 2026 4 M€) niiden ty6ttémien tyonhakijoiden
tyodllistamiseen, jolla tydttdmyytta on takana 2,7 vuotta eli 700 paivaa tai
enemman. Talloin yrittdjalle mydnnetty tukisumma on sama tai pienempi
jonka kunta joutuu kuukaudessa maksamaan henkilésta suoraa
tyoéttdmyystukimaksua.

Esityksessa ehdotetaan otettavaksi kayttdon tydllistamisen kuntalisa
ehdotetuilla myéntamiskriteereilla. Tyéllistdmisen kuntalisa mydnnettaisiin
12 kuukautta tai pidempaan tyottdomana tydnhakijana olevan henkilén
palkkaamiseen. Tuki mydnnetdan hyddyntden kunnan tyéttdmyysetuuksien
maksamiseen varattua maararahaa. Ehdotuksena on tarjota aluksi
samansuuruista etuutta kaikkien kohderyhmien palkkauksen tueksi, tdma
on viestinnallisesti selkedmpaa kuin porrastettu etuusmalli.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tuen mydntamisen ehdot

o Tukea myodnnettaisiin 800€/kk kokoaikaiseen ja 500€ osa-aikaiseen
tydsuhteeseen enintaan 12 kuukauden ajan.

o Tyodllistettdvan henkildn kuntalaisuus ja tyéttémyysjakson pituus
tarkistetaan

e Tuettavan tydsuhteen tulee tayttaa tydssaoloehto (vahintaan 931€
/kk taysiaikaisessa ja osa-aikaisessa tydsuhteessa)

e Tukea voidaan myontad myods lyhemmalle kuin 12 kk ajalle, mikali
tyollistettavan tyossaoloehto tayttyy tyollistamisjaksolla.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa ehdottaa
kunnanhallitukselle, ettd kunnanhallitus paattaa

- hyvaksya tyodllistamisen kuntalisan kayttédnoton hyddyntaen
tyéttdmyysetuuksien kuntaosuuteen varattua maararahaa.
Talousvaikutuksia kuntalisan kayton osalta seurataan ja esitetdan
kunnanhallitukselle.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti ehdottaa
kunnanhallitukselle, ettd kunnanhallitus paattaa

- hyvaksya tydllistamisen kuntalisan kayttdonoton hyddyntaen
tyéttdmyysetuuksien kuntaosuuteen varattua maararahaa.
Talousvaikutuksia kuntalisan kaytdon osalta seurataan ja esitetaan
kunnanhallitukselle.



