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Toiminimi ja kotipaikka

Yhtién toiminimi on Kiinteistd Oy Tuusulan Hyvinvointikiinteistét ja kotipaikka Tuusula.

Toimiala

Yhtion toimialana on omistaa, hallita, yllapitdé ja vuokrata kiinteist6ja, rakennuksia ja toimitiloja.
Toimintaansa varten yhtid voi hankkia ja omistaa kiinteistdjen ja liikehuoneistojen hallintaan
oikeuttavia osakkeita. Yhtid voi tarkoituksensa toteuttamiseksi toimia rakennuttajana seka tarjota
kiinteistdjen is&nndinti-, hoito- ja huoltopalveluita. Yhtio voi liséksi huolehtia hallitsemiensa
rakennusten ja toimitilojen hallinto-, huolto- ja muista vastaavista tehtavista.

Hallitus ja toimitusjohtaja

Yhtion hallitukseen kuuluu kolmesta (3) viiteen (5) varsinaista jasentd. Hallitus valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan. Hallituksen jasenten toimikausi on voimassa toistaiseksi.

Yhti6lla voi olla toimitusjohtaja, jonka valitsee hallitus.

Edustaminen

Yhtiota edustavat hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja kumpikin yksin tai kaksi hallituksen
jasentd yhdessa. Hallitus voi myontd& oikeuden edustaa yhtiotda myds muille henkildille.
Prokuroiden antamisesta paattaa hallitus.

Tilintarkastaja

Yhtiolla on yksi (1) varsinainen tilintarkastaja ja yksi (1) varatilintarkastaja. Mikali varsinaiseksi
tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteiso, ei varatilintarkastajaa valita. Tilintarkastaja valitaan
tehtavaansa toistaiseksi.

Yhtiokokouskutsu

Kutsu yhtibkokoukseen on toimitettava osakkeenomistajalle kirjallisesti yhtion tiedossa olevaan
osoitteeseen tai séhkdpostiosoitteeseen aikaisintaan kahta (2) kuukautta ja viimeistdan yhta (1)
viikkoa ennen yhtidkokousta.

Varsinainen yhtiokokous



8§

Varsinainen yhtiokokous pidetddn vuosittain hallituksen maarddméand paivana kuuden (6)
kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesta.

Varsinaisessa yhtidkokouksessa on:
esitettava:

1. tilinp&atds, joka kasittda tuloslaskelman, taseen ja toimintakertomuksen,
2. tilintarkastuskertomus,
paatettava:

3. tilinpaatoksen vahvistamisesta,

4. taseen osoittaman voiton kayttAmisesta,

5. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle,
6. hallituksen jasenten ja tilintarkastajien palkkioista,

valittava tarvittaessa:

7. hallituksen jasenet ja varajasenet,
8. tilintarkastajaf(t),

kasiteltava:

9. muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Lunastuslauseke

Osakkeenomistajalla ja yhti6lla on oikeus lunastaa muulta omistajalta kuin yhti6lta toiselle siirtyva
osake. Ensisijainen lunastusoikeus on yhtidlla. Osakkeenomistajalla on lunastusoikeus, mikali yhtio
ei lunasta siirtyvid osakkeita. Jos useampi osakkeenomistaja haluaa kayttaa lunastusoikeuttaan,
osakkeet jaetaan lunastukseen halukkaiden kesken heidan omistamiensa osakkeiden mukaisessa
suhteessa. Mikali osakkeiden jako ei mene tasan, jaetaan ylijaédneet osakkeet lunastusta haluavien
kesken arvalla.

Muilta osin lunastukseen sovelletaan osakeyhtidlain maarayksia.



