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Tuusula, tyottomyystilanteesta 9/2025
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TUUSULA

Tyollisyyden edistaminen, kunnan
taydentavat palvelut

Kohdennetun asiakastyon organisaatio 2025




Kohdennetun asiakastyon organisaatio 1.10.2025 -->
2026

Kohdennettu asiakastyd 19,5HTV —> 18 HTV

Maahanmuutto- ja tyollisyysasioiden paallikko

......................................................................................... B T —
Maahanmuutto- ja tydllisyyspalvelut 9,5HTV = 8 HTV
VR e e [ Nuorten aikuisten palvelut SHTV

Tyéllisyyskoordinaattori Koordinaattori, nuorten aikuisten palvelut (MA)

Toimistosihteeri (MA p&attyméssa) :
_____________________________________________________________________________________________ e Y

Etsiva nuorisotyo Ohjaamo ja
Etsiva kohdennettu tuki
nuorisotydntekija Yksilévalmentaja
X3

Nuorten starttipaja
Tyollisyysohjaaja x 3 Yksilévalmentaja x
2

Kotouttamisohjaaja x 4

Ohjaamotyontekija




Tyollisyyspalvelut, tehtavakokonaisuudet
5 HTV (vuonna 2026 4 HTV)

+ Tyonhakijoiden valmennuspalvelu, 3 HTV

« Tyollistamisen tyonantajatyo ja tyollistamisen
tuet, kesatyotuet ja yrittajaohjelmat nuorille;

Palvelun yhteensovittaminen ja kehittaminen

tyollisyysalueen toimintaa taydentavaksi Keskeisia lukuja 9/2025 mennessa:

« Palveluohjausasiakkaat: 136 hloa (tavoite 220

kokonaisuudeksi seka lahiesihenkilotyo : 2 asiakasta v. 2025)

HTV (v. 2026: 1 HTV) o joista valmennuksessa aloittaneet 101
hloa

« Toteutuneet asiakastapaamiset:

o 300 valmennustapaamista v. 2025

o 1ja 2. kvartaali KA 30 asiakastapaamista
/ Kk

o 3. kvartaali KA 55 asiakastapaamista /kk




Tyollisyyspalvelun tarjoamat valmennuspaketit

Palvelu-ohjaus
1h

Asiakkaan
aloitusta-
paaminen -->
Aloittaako pal
-velussa vai
ohjataanko
muuhun pal-
veluun

KAIKILLE ASIAKKAILLE

Alle vuoden tyottomyys

Kevyt valmennus 6h max

Yli vuoden tyottomyys

Vahvempi tuki tyonhakuun 12h

Erityista tukea tarvitsevat

Tarveharkintainen

Yksilollinen tuki tydnhakuun

Tehokas tuki piilotyopaikkojen hakuun
Vahva tieto oman alueen palveluista
Yhteistyo alueen verkostojen kanssa
Nopea aloitus

Tyohonvalmennus 24h
vahva tuki tyonhakuun




Nuorten aikuisten palvelut, hoidettavat kokonaisuudet 9 HTV

Etsiva nuorisotyo - rinnallakulkevaa yksilovalmennusta 15-28

vuotiaille nuorille ja nuorille aikuisille - 3HTV

Nuorten starttipaja - ryhmavalmennusjaksoja ja ryhmatoiminnan

tueksi yksilovalmennusta nuorille, joiden suunta tydmarkkinoille

tai koulutukseen on viela haussa - 3 HTV

Ohjaamo - matalan kynnyksen toimintaa kaikille 15-29 vuotiaille

nuorille jotka tarvitsevat apua pienessa tai suuremmassa asiassa

elamantilanteessaan - 2 HTV

Kehittaminen ja esihenkilotyo 1 HTV (MA)

Keskeisia lukuja 10/2025 mennessa:
Ohjaamon asiakaskaynnit 1-9/25: 629 hloa
Starttipajan ryhmatoiminnassa 1-9/205: 76 hloa

« Etsiva nuorisotyo 1-9/25

+ kontaktoidut asiakkaat: 268 hloa

* ryhmakontaktit: 1814 hléa

» Nuoria tyottomia tyonhakijoita (15-30v) Tuusulassa
9/25: 554 hlda (tyonvalitystilasto)




Maahanmuuttajapalvelut, hoidettavat kokonaisuudet 4,5
HTV (vuonna 2026 4 HTV)

» Pakolaisten vastaanotto Keskeisia lukuja 10/2025;
Kotoajalla 330 hloa
« Tyollisyyssuunnitelmat tyovoiman ulkopuolisille * MASPA- neuvonta-
palvelun asiakasmaarat:
maahanmuuttaneille o KA 155 hloa/kk
o V. 2025 1400 kavijaa yhteensa
» Tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelu Tuusulalaisille  Laskennalliset korvaukset:

o Ennustev. 20251,2M€

maahanmuuttaneille
* Yhteiskuntaorientaatio tyovoiman ulkopuolisille

« Kotoutumissuunnitelman laadinta ja paivitys (edellytys

itsenaisesti kuntaanmuuttaneiden laskennallisille korvauksille)




