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Kansliapaallikdn tehtavaksi on annettu suunnitella organisaation rakenne
niin, etta hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toiminnoista tehdaan
vaikuttavia, kustannustehokkaita ja toimialuerajat ylittavia toimintoja.
Kansliapaallikkd on kaynyt kesasta lahtien vilkasta poliittista keskustelua
Tuusulan kunnan ennaltaehkaisevien palveluiden tulevaisuudesta (ns.
hyte-toiminnoista).

Kansliapaallikdn toimivallassa on palvelualueen perustaminen.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen palvelualue ollaan perustamassa
1.1.2026 lahtien. Sen alle sijoittuvat nykyorganisaatiosta seuraavat yksikoét:

- hyvinvointi ja osallisuus

- nuorten aikuisten palvelut

- tydllisyyden edistdminen ja maahanmuutto
- turvallisuus- ja riskienhallinta

- asumisen palvelut - asiakaspalvelut

Palvelualueen rakentaminen aloitetaan vuoden 2026 alussa, ja tavoite on
rikkoa yksikkorajoja ja saada palveluita tuotetuksi vaikuttavammin,
tehokkaammin ja asiakaslahtdisemmin.

Hyte-palvelualueen perustamisella vahvistetaan kunnassa tehtavaa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta toimialuerajat ylittden.
Palvelualueen toiminnoilla ennaltaehkaistdan ongelmia, jotka liittyvat
vaestdrakenteemme muuttumiseen, kuten ikdantymiseen,
maahanmuuttoon tai ty6ttémyyteen. Tavoitteena on kehittda palveluita
laaja-alaisesti ja vahentaa toimintojen pirstaleisuutta/siilomaista
toimintatapaa johtamalla kokonaisuutta. Muutos noudattaa
pormestariohjelmassa sovittua yhteista tavoitetta: kehitamme
ennaltaehkaisevaa tyota lapaisemaan kaikki toimialueet.

Tavoitteena on luoda uusia palveluita, joilla parannetaan ikaihmisten
toimintakykya, ehkaistaan sairauksia ja sairauspoissaoloja. Tavoite on
myos lisata kuntalaisten turvallisuutta ja kehittaa riskienhallintaamme
vastaamaan tulevaisuuden muutoksia. Palvelualueelta johdetaan myos
yhteistyota jarjestdjen ja hyvinvointi- ja tydllisyysalueiden kanssa seka
ymparistokuntien ja seurakuntien kanssa.

Palvelualuetta johtamaan esitetaan perustettavaksi hyvinvointijohtajan
virkaa 1.1.2026 alkaen. Palvelualueen johtajan tehtavana on rakentaa
toiminnot ja palvelualue mahdollisimman tuottavaksi, moderniksi seka
toimialuerajat ylittavaksi seka johtaa palvelualuetta aktiivisesti
osallistumalla keskeisesti toimintojen kehittdmiseen. Palvelumuotoilussa
tulee huomioida myds jarjestdjen sekd hyvinvointi- ja tydllisyysalueiden
sekad ymparistdkuntien kanssa tehtava yhteistyo.
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