Tuusulan kunnan ja Kellokosken Jaahalli Oy:n viélinen ostopalvelusopimus kunnalta
ostettavasta palvelusta sopimuskaudelle 2025
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Valmistelija Kanerva Risto

Tuusulan kunnan konsernipalvelut ja vapaa-aikapalvelut ovat neuvotelleet
Kellokosken Jaahalli Oy:n kanssa kunnan ja jaahalliyhtion valisesta
ostopalvelusopimuksesta.

Sopimus perustuu jaahallin arkipaivakayttdéon, joista kunta maksaa yhtidlle
osakassopimuksissa maaritellyt korvaukset tuntihintaan ja -maaraan
perustuen.

Nykyinen ostopalvelusopimus paattyy 31.12.2025. Kunnan (Tuusulan
vapaa-aikapalvelut) ja Kellokosken Jaahalli Oy:n valisessa
ostopalvelusopimuksessa yhtid sitoutuu ostamaan kunnalta hallin
kunnossapitopalvelun osakassopimuksen maaritteleman ajanjakson
mukaisesti 1.1.2026-31.12.2026 valisena aikana. Sopimukseen on
sisallytetty optiovuosi, mikali molemmat osapuolet sitd haluavat. Optiovuosi
on samansisaltdinen kuin 1. sopimusvuosi.

Tuusulan kunta on laskuttanut osakeyhtiéta kunnossapitotdista vuosittain
yhteensa 43 500 euroa (alv 0%). Uuden sopimuksen mukaan kunta
laskuttaa sopimuskauden aikana yhtiéta kunnossapitopalveluista edelleen
43 500 euroa/vuosi (alv 0%).

Sopimukseen liitetdan kuvaus keskeisista tehtavista, jotka kuuluvat
sopimuksen piiriin.

Esittelija sivistysjohtaja Liimatainen Marianne
Paatosehdotus Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta paattaa

- hyvaksya Tuusulan kunnan ja Kellokosken Jaahalli Oy:n valiseen
sopimukseen tulevat muutokset kunnalta ostettavista palveluista
sopimuskaudelle 1.1.2026-31.12.2026

- oikeuttaa vapaa-aikapalveluiden paallikdn allekirjoittamaan sopimuksen
Tuusulan kunnan ja Kellokosken Jaahalli Oy:n valilla.

Paatos Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta paatti

- hyvaksya Tuusulan kunnan ja Kellokosken Jaahalli Oy:n valiseen
sopimukseen tulevat muutokset kunnalta ostettavista palveluista
sopimuskaudelle 1.1.2026-31.12.2026

- oikeuttaa vapaa-aikapalveluiden paallikdn allekirjoittamaan sopimuksen
Tuusulan kunnan ja Kellokosken Jaahalli Oy:n valilla.



